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SDGs貢献に向けた方針・すでに取り組んでいる活動

【経済面での取り組み】 ●チャットワークやファイル共有システムなどIT技術を活用し、在宅勤務（リモート）しやすい環境を確立。子育て世代も働きやすく、活

躍できる場を作っています。 ●勤務時間を自由に選択できるフレックスタイム制を導入し、働きやすい環境づくり。 ●当社のクライアントである士業事務所

（税理士・行政書士・社会保険労務士・司法書士・弁護士）向けにも、業務効率化や仕事時短の方法を情報発信し、ワーク・ライフ・バランスの実現を支援して

います。 【社会面での取り組み】 ●「以前はホームページ制作会社で働いていたが、出産を機に退職した。子育て中だが、Webマーケティングの知識を活かし

て社会に貢献したい」といった方が、在宅スタッフとして働きやすい環境を作り、活躍の場を広げています。 ●畜産業や肉食は、健康および環境への負荷が多

いと聞いております。そのため、社内メンバーにも、プラントベースの食べ物を積極的に選ぶよう推奨しております。（例：大豆ミートの使用など） 【環境面での

取り組み】 ●電車や車の利用を極力減らし、徒歩や自転車での通勤を推奨しております。 ●再配達削減のため、営業時間内にスタッフがオフィスに常駐し、

荷物の受取りが可能な体制作りに努めます。 ●メンバーに、スマホアプリ「forest」の導入を促進。アプリの機能で植林に貢献しています。
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株式会社ミリオンバリューは、

SDGsに取り組むことを宣言します。


